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Regulamento n.2 1/2012, 22 de janeiro

Supervisao Prudencial

A recente crise financeira internacional em que vivemos e os seus efeitos no setor financeiro
suscitaram uma profunda reflexdo internacional sobre a supervisdo exercida pelas diversas
autoridades de supervisdo, evidenciando a necessidade de reforco dos mecanismos e
praticas de supervisdo existentes, de modo a salvaguardar o interesse publico e a protecdo
dos interesses dos investidores. Atualmente, assistimos a um novo paradigma marcado por
responsabilidades acrescidas das entidades que tém a seu cargo a missdo de assegurar a
estabilidade e eficiéncia do sistema, bem como defender os direitos e interesses de todos os
gue nele intervém. Cabo Verde ndo deve alhear-se desta problematica internacional, sendo
necessario prevenir e gerir os riscos emergentes dai resultantes.

A supervisdo prudencial, como o préprio nome o indica, é sobretudo preventiva, ndo
substituindo a gestdo competente e o controlo interno eficaz das entidades a ela sujeitas,
bem como o importante papel desempenhado pelos auditores independentes.

A supervisdo prudencial das bolsas, sistemas de negociagdo multilateral, sistemas de
liquidacdo, camara de compensacdo e de contraparte central, sistemas centralizados de
valores mobilidrios, instituicdes de investimento colectivo e entidades gestoras de fundos de
garantia e de sistemas de indemnizagao dos investidores incumbe nos termos do Cédigo do
Mercado dos Valores Mobilidrios a AGMVM.

A International Organization of Securities Commissions (I0SCO) recomenda no que se refere
a regulacdo e supervisdo do mercado de valores mobilidrios a prossecucao de 3 objetivos
essenciais: (i) protecdo dos investidores; (ii) assegurar que os mercados sdo equitativos,
eficientes e transparentes e a (iii) reducdo dos riscos sistémicos. Considerando ja a sua
futura adesdo a I0SCO, a supervisdo prudencial exercida pela AGMVM ¢é orientada por
principios que vdo de encontro as referidas orienta¢cdes da I0SCO, o principio da preservagao
da solvabilidade e da liquidez das institui¢Bes e preservacdo de riscos proprios, o principio da
prevencdo de riscos sistémicos e o principio do controlo da idoneidade dos titulares dos
6rgdos de gestdo, das pessoas que dirigem efetivamente a atividade e dos titulares de
participacdes qualificadas.
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De forma a assegurar o correcto exercicio da supervisdo que lhe incumbe a AGMVM, nos
termos do artigo 23.2, n.2 4 do Cddigo do Mercado dos Valores Mobilidrios, aprova o
seguinte regulamento:

CAPITULO |
Principios gerais
Artigo 1.2
(Supervisdo prudencial)
Compete a AGMVM a supervisdo prudencial das seguintes entidades:
a) Bolsas, sistemas de negociacdo multilateral, sistemas de liquidacdo, camara de
compensacgdo e de contraparte central, sistemas centralizados de valores mobilidrios;

b) Instituicdes de investimento colectivo; e

c) Entidades gestoras de fundos de garantia e de sistemas de indemnizacdo dos
investidores.

Artigo 2.2
(Solvabilidade e liquidez)

As entidades sujeitas a supervisdo da AGMVM devem aplicar os fundos de que dispéem de
modo a assegurar a todo o tempo niveis adequados de liquidez e solvabilidade.

Artigo 3.2

(Riscos préprios)
1. As entidades sujeitas a supervisdo prudencial da AGMVM devem manter sistemas de
controlo dos riscos apropriados a monitorizagdo dos riscos inerentes as suas atividades.

2. Os sistemas de controlo de riscos devem definir os procedimentos adequados para

assegurar:

a) O cumprimento das regras prudenciais que tenham sido estabelecidas para o

funcionamento do mercado;

b) O funcionamento regular e a seguranca de seus sistemas informatizados;
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¢) O cumprimento de seus deveres de informacdo; e

d) A identificagdo, gestdo e mitigacdo de riscos significativos ao funcionamento da
respetiva entidade.

3. As entidades sujeitas a supervisdo prudencial da AGMVM devem proceder a uma revisao
anual sobre a adequacdo e a eficicia dos sistemas de controlo de riscos, em vista do
cumprimento dos objetivos estabelecidos no nimero anterior.

Artigo 4.2
(Governo da bolsa)

As bolsas devem adoptar mecanismos sélidos de governo das sociedades, proporcionais e
adequados a sua natureza e a complexidade das actividades que exercem, devendo incluir,
nomeadamente:
a) Uma estrutura organizativa clara, com linhas de responsabilidade bem definidas,
transparentes e coerentes;
b) Processos eficazes de identificacdo, gestdo, controlo e comunicacdo dos riscos a que
estd ou possa vir a estar exposta; e
c) Mecanismos adequados de controlo interno, incluindo procedimentos administrativos

e contabilisticos solidos e politicas e praticas de remunerag¢do que promovam e sejam
coerentes com uma gestdo sa e prudente dos riscos.

CAPITULO Il
Controlo da idoneidade
Artigo 5.2
(Idoneidade dos titulares dos 6rgdos de administragao)
1. Dos 6rgdos de administracdo ou de gestdo das entidades sujeitas a supervisdo prudencial
da AGMVM, apenas podem fazer parte pessoas cuja idoneidade e disponibilidade deem

garantias de gestdo sa e prudente, tendo em vista, de modo particular, a seguranca dos
fundos confiados a entidade e a preservacao da confianca no sistema financeiro.
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2. Na apreciacdo da idoneidade deve ter-se em conta o modo como a pessoa gere
habitualmente os negdcios ou exerce a profissdo, em especial nos aspetos que revelem
incapacidade para decidir de forma ponderada e criteriosa, ou a tendéncia para ndo
cumprir pontualmente as suas obrigacdes ou para ter comportamentos incompativeis
com a preservacao da confianca do mercado.

3. Entre outras circunstancias atendiveis, cuja relevancia a AGMVM apreciard a luz das
finalidades preventivas do presente artigo e dos critérios enunciados no nimero anterior,
considera-se  como indiciador de falta de idoneidade para efeitos do presente
regulamento:

a) A declaracdo de insolvéncia do membro do érgdo social ou a declaracdo de insolvéncia
da empresa por ele dominada ou de que tenha sido administrador, diretor ou gerente,
num e noutro caso por sentenca nacional ou estrangeira;

b) A condenacdo em Cabo Verde ou no estrangeiro, por furto, abuso de confianga, roubo,
burla, extorsdo, infidelidade, abuso de cartdo de garantia ou de crédito, emissdo de
cheques sem provisdo, usura, insolvéncia dolosa, insolvéncia negligente, frustracdo de
créditos favorecimento de credores, aprovacgao ilegitima de bens do setor publico ou
cooperativo, administracdo danosa em unidade econémica do setor publico ou
cooperativo, falsificacdo, falsidade, suborno, corrupgao, branqueamento de capitais,
Rececdo ndo autorizada de depdsitos ou outros fundos ndo reembolsaveis, pratica
ilicita de actos ou operagdes de seguros, resseguros ou de gestdo de fundos de
pensdes, abuso de informacdo, manipulacdo do mercado de valores mobilidrios ou
pelos crimes previstos no Coddigo das Empresas Comerciais;

c) A condenacdo em Cabo Verde ou no estrangeiro, pela pratica de infracdes as regras
legais ou regulamentares que regem a actividade dos mercados de valores mobilidrios.
4. A AGMVM, para efeitos do presente artigo, troca informag8es com as demais autoridades
de supervisdo.
5. O presente artigo e as demais disposicdes do presente Capitulo | aplicam-se igualmente,

com as devidas adaptacdes, as pessoas que dirigem efetivamente a atividade das
entidades sujeitas a supervisao prudencial da AGMVM.
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Artigo 6.2
(Qualificagdo profissional)
1. Os titulares dos orgaos de administracdo ou de gestdo devem possuir qualificacdo
adequada, nomeadamente, através de habilitacdo académica ou experiéncia profissional.

2. Presume-se existir qualificacdo adequada através de experiéncia profissional quando a
pessoa em causa tenha previamente exercido, de forma competente, funcdes de
responsabilidade no dominio financeiro.

Artigo 7.2
(Registo)

1. O registo dos membros dos érgdos de administracdo ou de gestdo das entidades sujeitas a

supervisdo da AGMVM deve ser solicitado apds a respectiva designacao.

2.0 pedido de registo deve ser instruido com os seguintes elementos:
a) Informacao pessoal:
i) Nome;
ii) Documentos de identificagdo, devera ser junto fotocdpia simples dos documentos de
identificacdo indicados;
iii) Morada;
iv) Contactos informaticos e telefénicos.
b) Indicacdo da situacdo profissional;

¢) Qualificagdo profissional, com a entrega de curriculum vitae detalhado e atualizado; e

d) Declaracdo de que nunca foi condenado em algum tribunal, em Cabo Verde ou no

estrangeiro, em que tem qualquer processo contra si.
3. A AGMVM dispde de um prazo maximo de 30 dias a contar da data em que recebeu o

pedido devidamente instruido para se pronunciar, aceitando ou objetando o registo.
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4. Caso nada seja comunicado durante o periodo referido no nimero anterior, considera-se
gue o registo foi concedido.

Artigo 8.2
(Cumulagdo de cargos)

1. A AGMVM pode opor-se a que os titulares dos érgdos de administracdo ou de gestdo
exercam funcGes de gestdo noutras entidades, sujeitas ou ndo a supervisdo da AGMVM,
se entender que a acumulacdo é suscetivel de prejudicar o exercicio das funcdes que o
interessado ja desempenhe, nomeadamente, por existirem riscos graves de conflitos de

interesses, ou, tratando-se de pessoas a quem caiba a gestdo corrente de entidades, por
nao se verificar disponibilidade suficiente para o exercicio do cargo.

2. Tendo em conta o disposto no nimero anterior, o interessado deve comunicar a AGMVM
a sua pretensdo com uma antecedéncia minima de 30 dias sobre a data prevista para o
inicio das novas funcdes, entendendo-se que, na falta de decisdo dentro do prazo, a
AGMVM ndo se opde a acumulacdo.

CAPITULO I
Informacdo relativa as entidades supervisionadas
Artigo 9.2

(Deveres de informagéo)

1.As entidades sdo obrigadas a apresentar a AGMVM as informacBes necessarias a
verificacdo:

a) Do seu grau de liquidez e solvabilidade;
b) Dos riscos em que incorrem;
c) Das praticas de gestdo e controlo dos riscos a que estdo ou possam vir a estar sujeitas;

d) Das metodologias adoptadas na avaliacdo dos seus ativos, em particular daqueles que

ndo sejam transaccionados em mercados de elevada liquidez e transparéncia;

e) Do cumprimento das normas, legais e regulamentares, que disciplinam a sua atividade;

f) Da sua organizacdo administrativa;
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g) Da eficdcia dos seus controlos internos; e

h) Dos seus processos de seguranca e controlo no dominio informatico.

2. A informacgdo referida no nimero anterior deve constar de relatério anual detalhado a
enviar a AGMVM até 31 de Marco de cada ano.

3. As entidades deverdo facultar a AGMVM a inspeccdo dos seus estabelecimentos e o
exame dos documentos no local, assim como todos os outros elementos que a AGMVM

venha a considerar no caso relevantes para a verificacdo dos aspetos referidos nos termos
do ndmero 1 do presente artigo.

CAPITULO IV
Disposig¢des Finais
Artigo 10.2

(Entrada em vigor)

1. O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicacdo no Boletim
Oficial.

2. O relatério anual a que se refere o n.2 2 do artigo 9.2 apenas é exigido a partir do exercicio

de 2012, devendo ser apresentado até 31 de Margo de 2013.

Auditoria Geral do Mercado de Valores Mobilidrios de Banco de Cabo Verde, na Praia, aos 10

de janeiro de 2013. A Auditora Geral, Maria Encarnagdo Alves Rocha.

Regulamento de AGMVM n.2 1/2012, de 22 de janeiro

B.0.n.24 — |l série, 22 de janeiro de 2012
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